
 

 
 
  

 

 

CONVOCATORIAS CAS 

¿QUÉ SON LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO 
(COAR)? 

¿EN QUÉ CONSISTE EL PROGRAMA DE DESARROLLO Y 
LIDERAZGO PARA PERSONAL COAR? 

¿CÓMO PUEDES SER PARTE DE LA COMUNIDAD 
EDUCATIVA COAR? 

¿CUÁL ES EL PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y 
SELECCIÓN PARA PERSONAL COAR? 

 CONTACTO PARA CONSULTAS  



 

 

 

 
 
 
¿Deseas ser parte de la primera Red Nacional de Colegios de Alto 
Rendimiento? 
 
 
 
Participa de las convocatorias 
CAS a nivel nacional para 
profesionales de excelencia de 
diversas carreras que 
contribuirán a transformar la vida 
de los futuros líderes del país. 
 
 
 
 
 

PRIMERA CONVOCATORIA:  

20 DE OCTUBRE 

Selección de Profesionales para la 

DIRECCIÓN GENERAL de los COAR de cada 

región. 

COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO 

CONVOCATORIAS CAS 



 

 
 
 
 
 

 

Los Colegios de Alto Rendimiento (COAR) son instituciones educativas 
públicas con altos estándares de calidad que brindan un servicio educativo 
integral a los estudiantes más destacados de 3ro, 4to y 5to de secundaria 
de todas las regiones del país. 
 

 
 

servicio 
educativo 

coar 
 
 
 

COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO (COAR) 

El servicio educativo COAR atiende de manera 
integral a los estudiantes, garantizando:   (1) una 
propuesta pedagógica con altos estándares de 
calidad nacional e internacional; (2) un sistema de 
atención que asegura su bienestar  socio 
emocional y desarrollo personal  y (3) un servicio 
de residencia que incluye su cuidado permanente 
durante todo el año,  los 7 días de la semana de 
manera gratuita.  

PROPÓSTIO: Formar jóvenes peruanos íntegros, competentes y 

comprometidos con el desarrollo del país, cuyos proyectos de vida y visión 

intercultural les permita convertirse en ciudadanos del mundo.  

 



 

LÍDERES 

Desarrollo transversal de competencias 

blandas laborales y socio-emocionales. 

 

COMPETENTES 

Sesiones de interaprendizaje, soporte 

técnico profesional y acompañamiento 

continuo. 

 

ACTUALIZADOS 

Sesiones de formación y desarrollo 

profesional acorde a los desafíos de cada 

institución. 

 

Profesionales y 

especialistas COAR 

 

 
 
 

 
Al ser parte de los Colegios de Alto Rendimiento (COAR) tendrás la 
oportunidad única de generar un impacto positivo en tu desarrollo y en la 
vida de los jóvenes más destacados de todas las regiones de país. Además, 
podrás acceder al Programa de Desarrollo y Liderazgo COAR, el cual te 
brindará experiencias de crecimiento personal y profesional para fortalecer 
tus competencias y desarrollar tu talento: 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

PROGRAMA DE DESARROLLO Y LIDERAZGO COAR 

Potencia tu talento y contribuye a transformar la vida de 

los futuros líderes del país. 



 

 
 
 

Convocatorias CAS para los COAR: 
Gracias a los convenios de cooperación 
interinstitucional suscritos con los 
Gobiernos Regionales, en el 2015 se 
iniciará la operación de 14 Colegios de 
Alto Rendimiento (COAR), para los 
cuales requeriremos perfiles de 
profesionales de excelencia.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

San Martín 

Amazonas 

La Libertad 

Piura 

Lima 

Pasco 

Huancavelica 

Ayacucho 

Cusco 

Puno 

Moquegua 

Tacna 

Arequipa 

Junín 

Director General 

Director Académica 

Director de Bienestar 

y Desarrollo 

Docentes 

Psicólogos 

Especialistas 

Multidisciplinarios 

Equipo 

Administrativos 

Co-tutores 

Trabajadores 

Sociales 

Auxiliares 

Otros profesionales 

¡FORMA PARTE DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA COAR! 

PERFILES PROFESIONALES 

REQUERIDOS POR COAR REGIONES 

primera 
convocatoria 
cas COAR 

Inicio de convocatoria: 20 de octubre  
Profesionales para la DIRECCIÓN GENERAL de los 

COAR de cada región. 
Ingresa: www.minedu.gob.pe/cascoar 



 

 
 
 
 
Proceso de postulación ON-LINE: 

1. Durante la etapa de convocatoria, ingresa a 

www.minedu.gob.pe/cascoar 

2. De los perfiles vacantes, escoge la posición y región a la que desees 

postular. 

3. Ingresa toda la información solicitada. 

4. Adjunta los documentos que se indiquen en cada caso. 

5. ¡LISTO!  

 

 

Proceso de selección 
Todas las evaluaciones del proceso de selección son cancelatorias, lo que 
significa que deberás alcanzar el puntaje mínimo requerido en cada 
evaluación para pasar a la siguiente etapa. Los resultados de cada etapa 
serán publicados en el portal oficial de las convocatorias Cas COAR: 
www.minedu.gob.pe/cascoar  

 
 
 
 
 

 

EL PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 

POSTULACIÓN ON-LINE: 
Se determinará si el 
candidato que culminó el 
proceso de postulación 
cumple con los requisitos 
mínimos para el puesto.  
 
 

ETAPA PRESENCIAL, SE 
DESARROLLARÁ EN 3 
MACRO-REGIONES:  
Para los postulantes que 
resultaron aptos en la 
evaluación curricular. 
 
 
 

ETAPA PRESENCIAL, SE 
DESARROLLARÁ EN LIMA:  
 
Para los postulantes que 
resultaron aptos en la 
evaluación técnica. 
 
 
 

http://www.minedu.gob.pe/cascoar


 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTACTO PARA CONSULTAS 

convocatorias.cas@minedu.gob.pe 

01 – 615 5800 | Anexo: 26 353 

correo: 

teléfono: 


